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BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE
PERSONALE DOCENTE

VISTI

* i1D.D.G. n. 928 del 17 luglio 2025 di revisione dell’Avviso 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 avente ad oggetto
“Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia” (finestra biennio 2025-2026);

® il comunicato del Dipartimento della Formazione Professione prot. n. 21076 del 21 luglio 2025, avente ad
oggetto I'integrazione del contenuto dell’allegato 2 al D.D.G. 928 del 17 luglio 2025;

= i1 D.D.G. n. 1075 dell’11 agosto 2025 di approvazione del Catalogo dell’offerta formamva a valere sull’Avviso
pubblico n.7/2023 — 2* Finestra e relativi allegati;

= il Vademecum per I'attuazione Programma FSE+ Sicilia 2021-2027 (versione 1.0 del 26 luglio 2023);

® JaLR. n. 23 del 14 dicembre 2019 avente ad oggetto “Istituzione del sistema regionale della formazione”;

CONSIDERATO CHE

= EURO - a eventuale completamento delle risorse di cui dispone in organico — intende avviare il processo di
selezione del personale docente da coinvolgere nella realizzazione dei percorsi formativi;

* Jarticolo 6 dell’Avviso 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027, 2 finestra (aggiornamento 2025) dispone che — ai
sensi dell’articolo 15 della LR. n. 23/2019 — i formatori e il personale che operano nel settore della formagione
professionale devono essere selegionati e contratinalizgati dagli Enti accreditati di cui all'articolo 13 della stessa Legge, sulla base
dei fabbisogni, fermo restando ['obbligo degli stessi di contrattualizzare prioritaviamente gli operatori professtonali isciitti nell albo
di cut all'articolo 5 della 1egge Regionale 10 luglio 2018 n. 10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti
rispetto ai contenuti della docenga da erogare, subordinatamente altri docenti, rientranti nelle fasce professionali previste dal
percorso _formativo, gia inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla
Legge Regionale 23/ 2019 e ss.mm.iz;

®* o stesso articolo dispone, altresi, che per i/ reclutamento del personale esterno da impiegare nelle attivita .. fo%
tenuti alla pubblicaione dei relativi bandi e delle graduatorie finali ai sensi dell'articolo 15 della I.R. n. 23/2019,




SI PUBBLICA

il presente bando per la selezione di personale da impiegare nei profili afferenti all’Area Funzionale 3 Erogazione
(3.1 Formatori) per la realizzazione delle edizioni dei percorsi formavi di seguito elencati:

AREA PROFESSIONALE: SERVIZI COMMERCIALI / Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese)

ID Titolo/Denominazione del corso Durata. - Certificazione EQF

Totale di cui stage

CS10799 Addetto ammunistrativo segretanale 654 240 Qualifica 2

Sedi formative:

ID corso Provincia Comune Indirizzo

CS10799 ED52461 Catania Catania Prazza Vincenzo lanza 11

CS10799 ED52465 Messina Messina \ia Consolare Valeria 2

(2510799 12152456 Palermo Palermo \ia Pnrico \lbanese 3

(510799 121352457 Palermo Palermo Prazza Pietro Cerulli |

CS10799 111052454 Palermo Palermo Viale dell’Ohmpo 30a

CS10799 121052455 Palermo Palermo Viale dell’Olimpo 30a

CS10799 ED52469 Trapani Favignana Piazza Castel San Giacomo 21

AREA PROFESSIONALE: AGRO-ALIMENTARE / Produzioni alimentati

ID Titolo/Denominazione del corso Durata. - Certificazione EQF

Totale di cui stage

CS10806 Addetto panificatore pasticcere 654 240 Qualifica 2

Sedi formative:

ID corso Provincia Comune Indirizzo

CST0806 141252489 Catania Catania Piazza Vincenzo Lanza 11

CS10806 121252491 Enna Enna Via Palermo 20

CR108006 121352490 Messina Barcellona Pozzo di Gotto Via Vittorio Madia 35

CS10806 1°1)52873 ﬁessi_na o Messina \'ia Consolare Valena 2

CS10806 121052487 Palermo Palermo Via Inrico Mbanese 3 i

CSTOR06 15152791 Palermo Palermo Viale dell’Olimpo 30a

CST10806 10152492 Trapani Castelvetrano Contrada Strasatto 1

AREA PROFESSIONALE: AGRO-ALIMENTARE / Agricoltura, silvicoltura e pesca

ID Titolo/Denominazione del corso Durata. - Certificazione EQF
Totale di cui stage
CS10802 Addetto al giardinaggio e ortofrutticoltura 654 240 Qualifica 7
Sedi formative:
ID corso Provincia Comune Indirizzo
CN10802 191252476 Palermo Palermo \ia Farico \banese 3
CST0802 121152483 Palermo Palermo Piazza Pictro Ceralh 1
CS10802 19152702 Palermo Palermo Viale dell’Olimpo 30a
CS10802 ED52484 Trapani Trapan Via Madonna di Fatima 222

AREA PROFESSIONALE: MECCANICA IMPIANTI E COSTRUZIONI / Edili
Durata
ID Titolo/Denominazione del corso = Certificazione EQF
Totale di cui stage
CS10808 Addetto agli stucchi e a1 decon 654 240 Qualifica 2
Sedi formative:
ID corso Provincia Comune Indirizzo
CSTO808 11052814 Enna Enna Via Palermo 20
(CS10808 19152818 Messina Messina \'ia Consolare Valena 2
——— —— — — —
HONg AW 11152807 Palermo Palermo \'ia inrico Albanese 3
CS108 \[D52808 Palermo Palermo Prazza Pietro Cerulli 1
W LAROAEZED 52494 Palermo Palermo Viale del’Olimpo 30a
JE¥Mko 52820 Trapan Favignana Piazza Castel San Giacomo 21
CS108 52819 Trapam Trapani Via Madonna di Fatima 222

-




AREA PROFESSIONALE: TURISMO E SPORT / Servizi tutistici

ID Titolo/Denominazione del corso Durata. - Certificazione EQF
Totale di cui stage
CS10809 Collaboratore di cucina 554 200 Qualifica 2
Sedi formative:

ID corso Provincia Comune Indirizzo

CS10809 141252827 Messina Barcellona Pozzo di Gotto Via Vittorio Madia 35

CS10809 121252824 Palermo Palermo Via linrico Albancse 3

CS10809 11352496 Palermo Palermo Viale dell’Olimpo 30a

AREA PROFESSIONALE: TURISMO E SPORT / Servizi tutistici

Durata

1D Titolo/Denominazione del corso — Certificazione EQF
Totale di cui stage

CS10798 | Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative 654 240 Qualifica 2

Sedi formative:
ID corso Provincia Comune Indirizzo

CS10798 111252453 Palermo Palermo Viale dell’Olimpo 30a

Si elencano di seguito, per ciascun percorso formasivo, i moduli formativi previsti, con riferimento alle
competenze tecnico professionali del profilo come rilevabili dalle schede corso del Repertorio delle qualificazioni
della Regione Siciliana (https://repertoriodellequalificazioni.siciliafse1420.it/repertorio):

Titolo del modulo Ore
AREA PROFESSIONALE: SERVIZI COMMERCIALI / Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese)
Cs10799 | EQF 2 | Addetto amministrativo segretariale

1. Collaborare alla gestione der flusst mformativi 180
2. Collaborare alla gestione amministrativa 180
3. lgmene ¢ sicurezza sul luogo di lavoro 12
4. Alfabetizzazione mformatica 12
5. ]ingua stranicra 30)
AREA PROFESSIONALE: AGRO-ALIMENTARE / Produzioni alimentari
CS10806 | EQF 2 | Addetto panificatore pasticcere
1. Pranificare le fasi delle operazioni da compicere sulla base delle istruzioni ricevute 120
2. Preparare prodotti da forno nel rispetto delle norme igienico-samitaric 240)
3. lgence ¢ sicurezza sul luogo di lavoro 12
4. Alfabctizzazione mformatica 12
5. Lingua stranicra 30
AREA PROFESSIONALE: AGRO-ALIMENTARE / Agricoltura, silvicoltura e pesca
CS10802 | EQF 2 | Addetto al giardinaggio e ortofrutticoltura
1. Approntarc ¢ utihzzare strutture, strumenti ¢ macchinan 1]
2. Organizzare le fasi dell'intervento [d}]
3. liscguire mterventt di impianto ¢ coltivazione di orti ¢ fruttet 120
4. liscguire mtervent di allestmento di giardini ¢ arce verds 120
5. lgiene ¢ sicurezza sul luogo di lavoro 12
6. Alfabetizzazione mformatica 12
30

7. ].ingua stranicra

AREA PROFESSIONALE: MECCANICA IMPIANTI E COSTRUZIONI / Edilizia
CS10808 | EQF 2| Addetto agli stucchi e ai decori

1. Organizzare le operaziom da compiere sulla base delle istruzons nicevute ¢ della documentazione formita (schem, disegni, procedure, 40

_distinte maternali, cec), nel nspetto della normativa sulla sicurezza
2. liscguire gl stucchi sulla base delle ndicazioni e delle specifiche progettuali ¢ nel nspetto degh standard di sicurezza specifici di settore
3. 1iseguire opere di tinteggiatura sulla base delle indicazion ¢ delle speafiche progettual ¢ nel ispetto degli standard di sicurezza speaifiai di scttore
4. iseguire decorazioni sulla base delle indicazioni e delle specifiche progettuali ¢ nel rispetto degl standard di sicurezza speafici di settore
5. Valutare la qualita della lavorazione mn rapporto agh standard progettuali, di qualita ¢ di sicurezza

6. Iimenc ¢ sicurezza sul luogo di lavoro

7. Alfabetizzazione informatica

8. l.ingua straniera




Titolo del modulo Ore

AREA PROFESSIONALE: TURISMO E SPORT / Servizi turistici
CS10809 | EQF 2 | Collaboratore di cucina

1. Defimire ¢ panificare le fasi delle operaziom da compiere sulla base delle sstruzioni ricevute ¢ del sisterma di relazions 100
2 Sceghere ¢ prepararc le matene pme ¢ 1 semilavorat secondo gl standard di qualita definit ¢ nel nspetto delle norme igienico - sanitane vigents 200
3. lgene ¢ sicurezza sul luogo ds lavoro 12
4. \lfabetizzazione mformatica 12
5. l.ingua stranmiera 30
AREA PROFESSIONALE: TURISMO E SPORT / Servizi turistici

Cs10798 | EQF 2 | Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative

1. Collaborare con Tequpe dh bivoro presente nella struttum nectuva ¢ nistoratva 60)
2 Aware con uno stile comportamantale cocrente con il contasto 150
3. Onranizzare operaziom bahzzate alla fanaonahta, al decoro ¢ alligene della struttura nectiva 150)
4. Tene ¢ sicurezza sul luogo di lavoro 12
5. Alfabctizzazione mformatica 12
6. Lingua stranicra 30

EURO, nel rispetto della qualita e della coerenza con la proposta progettuale, si impegna a garantire
I'adeguatezza del personale docente in relazione alle materie oggetto di insegnamento, selezionando il personale
prioritariamente tra gli iscritti nel’Albo di cui all’articolo 5 della Legge Regionale 10 luglio 2018 n. 10 e
subordinatamente tra gli operatori inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF della
Regione Siciliana di cui alla Legge Regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

Nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 6 dell’Avviso 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027, 2* finestra
(aggiornamento 2025), per ciascun percorso formativo le ore di docenza complessivamente erogate dovranno
soddisfare i requisiti minimi previsti per 1 docenti, definiti in funzione del livello EQF del profilo oggetto del
percorso e di seguito riportati:

Fasce professionali docenti

EQF

A B C
(esperienza professionale e didattica = 0 > 5 anni) (esperic professionale e didattica = 0 > 3 anni) (esperienza professionale e didattica < 3 anni)
2e3 Minimo 40 % ore docenza Massimo 60 % ore docenza Massimo 25 % ore docenza

ARTICOLO 1. REQUISITI

Per 'ammissione alla selezione, il candidato deve essere in possesso di tutti 1 requisiti generali e requisiti specifici
di seguito indicati:

REQUISITI GENERALI DI ACCESSO:

* essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

® godere di diritti civili e politici;

* non aver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;
* non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo.

REQUISITI SPECIFICI DI ACCESSO

= appartenenza all’Albo Regionale o iscrizione nel registro Elenco Formatori 2° livello rilevabile dal SARF della
Regione Siciliana ai sensi della LR. n. 23/2019 (https://sarf.formasicilia.it);

titoli di studio e/o formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura e della fascia professionale di
appartenenza indicata nella precedente tabella;

" comprovata esperienza professionale e didattica in moduli coerenti con quelli oggetto della candidatura;

® dichiarazione del proprio status occupazionale.

Su eventuale richiesta dell’ente, il possesso dell’esperienza professionale e didattica potra essere attestato con
esibizione di titol, certificati, attestas di servizio e altra documentazione, in originale.

ARTICOLO 2. SELEZIONE DEI CANDIDATI

Sono ammessi alla selezione soltanto coloro 1 quali avranno presentato la documentazione richiesta nei termini e




Di seguito la griglia di valutazione all’uopo predisposta.

Criterio Descrizione Punteggio previsto
Titolo di studio Diploma/maturita di scuola media superiore 10

(1 diversi titoli non sono _Laurea Triennale 15

cumulabili) Laurea specialistica/magistrale 20

Titoli Iscrizione ad Albi, Ordini o Collegi professionali, Associazioni 5

relativamente alle professioni non regolamentate

1 punto per ogni titolo

Titoli formativi Corsi e/o utoli legalmente riconosciut .

(max 5 punti)
Esperienza Esperienza professionale congruente e coerente con larea 1 punto per ogni anno
professionale professionale oggetto di candidatura (max 20 punti)
Esperienza Esperienza didattica congruente e coerente con larea professionale 1 punto per ogni anno
didattica oggetto di candidatura (max 20 punti)
Esperienza Esperienza professionale e/o didattica pregressa nellambito di 1 punto per ogni anno
pregressa in EURO atavita promosse da EURO, valutata positivamente dall’Ente (max 5 punti)

Eventuale colloquio a carattere conoscitivo e motivazionale volto ad

- : . EaT , max 25 punti
approfondire esperienze, disponibilita e propensione al ruolo P

Colloquio

Si precisa che 'esperienza professionale e I'esperienza didattica dei candidam verranno valutate sulla base di
quanto riportato nel curriculum vitae che dovra, pertanto, indicare dettagliatamente per ogni esperienza il
periodo di svolgimento con indicazione di inizio e fine espressa in mese/anno, le ore complessivamente svolte, i
percorsi formativi e i moduli oggetto di insegnamento.

La selezione terra conto del CCNL Formazione Professionale con particolare riferimento alle tutele accordate
per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della formazione professionale.

E garantita pari opportunita tra uomini e donne per ’accesso agli incarichi di cui al presente bando.

Gli esiti della selezione saranno comunicati ai diretti interessati, al fine di definire ’effettivo coinvolgimento nelle
atavita formative.

L’avvio di ciascun percorso, oggetto del presente avviso, €, comunque, subordinato all’emanazione del decreto di
concessione del finanziamento necessario per la sua realizzazione.

L’ente, con il presente bando, non assume alcun obbligo nei confronti dei candidati.

ARTICOLO 3. ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO

Gli incarichi saranno formalizzati, in relazione allo status occupazionale, nel rispetto del CCNL della Formazione
Professionale e della normativa vigente.

L’ente si riserva di assegnare anche incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore del modulo.

Si riserva inoltre di non affidare Iincarico anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, ad
insindacabile giudizio del soggetto attuatore si decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o di far
ricoprire lincarico a personale interno, che si sia reso nel frattempo disponibile, sempre nel rispetto del
raggiungimento degli obiettivi fissati dal progetto.

L’ente si riserva infine - in caso di esaurimento della graduatoria e/o dellindisponibilita sopraggiunta dei soggetu
selezionati - di prendere in considerazione le candidature pervenute oltre 1 termini previsti, presentate da soggetti
in possesso dei requisiti generali e specifici di accesso nonché della necessaria esperienza professionale e
didattica.

In ogni caso, preventivamente alla sottoscrizione del contratto, sara verificata l'assenza di eventuali
incompatibilita o elementi soggettivi ostativi allo svolgimento dell’incarico.

ARTICOLO 4. TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI CANDIDATURA

I soggetti interessati, in possesso dei requisisi richiesti dovranno presentare, debitamente compilata e firmata, la

seguente documentazione, pena 'inammissibilita:

a) domanda di ammissione, in carta semplice, da redigere secondo il modello di cui all’allegaro A disponibile
sul sito, sottoscritta dal candidato;

b) informativa per il trattamento dei dati personali (allegato B, disponibile sul sito), sottoscritta per
consenso ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679;

c) dettagliato curriculum vitae in formato europeo reso sotto forma di dichiarazione sosututiva ai sensi degli
articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, con liberatoria al trattamento dei dati, da cui si dovranno chiaramente
evincere le informazioni oggetto della valutazione;

d) fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

e) fotocopia del codice fiscale o della tessera sanitaria;

f) eventuale documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti.




La suddetta documentazione, compilata in ogni parte, dovra pervenire entro e non oltre le ore 12 del 17
settembre 2025 e potra essere trasmessa a mezzo posta elettronica certificata allindirizzo exro@registerpec.it
oppure brevi manu, allindirizzo di EURO, in Viale del’Olimpo 30a Palermo su appuntamento da concordare
telefonicamente al numero 091 5074238.

ARTICOLO 5. CAUSE DI ESCLUSIONE

Non saranno considerate valide le domande nei seguenti cast:

® documentazione di cui all’arsicolo 4 non sottoscritta con firma autografa;

® mancanza della documentazione di cui all’articolo 4 (ad esclusione della documentazione di cui al punto f);
® documentazione pervenuta via mail o via fax.

ARTICOLO 6. DATI PERSONALI

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla selezione saranno trattati
esclusivamente ai sensi della normativa vigente per le finalita di gestione della presente procedura selettiva. Il
conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione
dalla selezione.

ARTICOLO 7. DISPOSIZIONI FINALI

11 presente bando, con 1 relativi allegati, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito
WWwW.assoclazioneeuro.org.

Quanto indicato nel presente bando ¢ coerente con le disposizioni impartite alla data di pubblicazione del bando
stesso dalle Amministrazioni competenti, prima fra tutte I’Assessorato dell’Istruzione e della Formazione
Professionale della Regione Siciliana.

Nel caso di nuove disposizioni, EURO si riserva di modificare, integrare, derogare il presente bando.

RIFERIMENTI E CONTATTI

Per ulteriori informazioni ¢ possibile contattare EURO ai seguenti recapiti:
telefono 091 5074238, e-mail info@associazioneeuro.org

Palermo, 25 agosto 2025




